
 
 

Werden Sie Teil unseres 
Teams! Bewerben Sie sich per 
E-Mail, bitte ausschließlich im 

PDF-Format an:

ifas - Institut für angewandte 
Sozialfragen gGmbH, 
Personalmanagement,

 Katharina Welz, 
info@ifas-goettingen.de

Für Rückfragen steht Ihnen 
Frau Welz gern unter der 

Nummer 0551 54870-0 zur 
Verfügung.

SOZIALPÄDAGOG*IN/
 SOZIALARBEITER*IN (M/W/D) 

GESUCHT!

ifas gGmbH

Als gemeinnützige Einrichtung 
begleiten wir seit 29 Jahren 
Menschen mit psychischen 

Erkrankungen in ihrem 
individuellen Gesundungs- und 

Bildungsprozess. 
Multiprofessionelle Teams, die 

Nutzung eines dicht geknüpften 
Netzwerkes und das Angebot 

einer nahtlosen  
Weiterversorgung sind unsere 

Stärken. Für die  
selbstverständliche berufliche 
und gesellschaftliche Teilhabe 

setzen wir uns aktiv ein.

Wir bieten:
• Wir stellen Sie ab 15.10.2023 auf Teilzeitbasis (30 Wochenstunden) ein. 
• Ihre Arbeitszeiten sind familienfreundlich mit einer 5-Tage-Woche bei 30 

Tagen Urlaub im Jahr – den 24. und 31.12. geben wir Ihnen so dazu.

• Fahrradleasing für unsere Mitarbeiter*innen, inkl. Arbeitgeberzuschuss.

• Wir fördern und unterstützen Sie durch Fort- und Weiterbildungen sowie 
regelmäßige Supervisionen.

• Ein qualifiziertes und engagiertes Team freut sich auf Sie und hilft Ihnen 
gern bei Ihrem Einstieg.

Sie bringen mit:
• Sie haben einen Hochschulabschluss in Sozialer Arbeit oder Sozialpädago-

gik oder Rehabilitationspädagogik. Wir freuen uns auch über eine Fachkraft 
für Arbeits- und Berufsförderung mit entsprechender beruflicher Erfahrung.

• Sie haben Erfahrungen in der Arbeit mit Menschen mit psychischen Erkran-
kungen

• Als Bonus bringen Sie eine Zusatzqualifikation in Gesprächsführung, Kennt-
nisse über psychische Störungsbilder und/oder sozialrechtliche Kenntnisse 
mit.

Es ist für Sie wichtig, Menschen darin zu unterstützen, die Folgen ihrer  
Erkrankung zu verstehen und sie auf dem Weg zurück auf den Arbeits-
markt zu begleiten?

Das REHA-FORUM RPK ist eine ganztags ambulante Einrichtung zur medizini-
schen und beruflichen Rehabilitation psychisch gesundender Menschen. 
Die Maßnahme bereitet eine (Wieder-) Eingliederung auf den allgemeinen 
Arbeitsmarkt vor. Weitere Ziele der Rehabilitation sind, die Arbeits- und 
Erwerbsfähigkeit wieder herzustellen, die soziale Integration zu fördern und die 
Lebensqualität zu verbessern und zu festigen.

Ihre Aufgaben:
• Sie stellen den ersten Kontakt zu potentiellen Teilnehmer*innen her, führen 

Vorgespräche und begleiten den Prozess der Aufnahme und Antragsstel-
lung bei den zuständigen Leistungsträgern.

• Sie stellen einen Rehabilitationsplan auf, setzen gemeinsam Ziele fest, füh-
ren sozialpädagogische Einzelgespräche.

• Sie betreuen die Teilnehmer*innen während Praktika und unterstützen im 
Vorfeld die Suche nach geeigneten Praktikumsgebern.

• Sie arbeiten im Austausch mit Betreuern, Angehörigen, Behandlern und 
      begleitenden Institutionen.


