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Wir suchen Sie als
Revisor (m/w/d)
flr unsere Interne Revision

Wir bei der Sparkasse Gottingen unterstiitzen Menschen taglich dabei, ihr Leben erfolgreich zu gestalten.

Hierzu fungieren wir als Sparringspartner in samtlichen Lebenslagen und setzen vor allem auf Kundenorientierung und -nahe.
Mit unserem ausgereiften Angebot an Dienstleistungen und Produkten begleiten wir sie in allen Fragen rund um ihre
Finanzen und Versicherungen und helfen dabei individuelle Losungen zu finden. Dies gelingt uns dank unserer klaren

Vertriebsstruktur und strategischen Ausrichtung.
Mit ca. 600 qualifizierten Beschaftigten und 18 Standorten im Privatkundenvertrieb sind wir mit einer Bilanzsumme von 4,55
Milliarden Euro in einem Geschaftsgebiet, das sich lber die Stadt Gottingen und den Landkreis bis hin nach Hann. Miinden
erstreckt, der flihrende Finanzdienstleister und somit auch einer der leistungsstarksten Arbeitgeber der Region.

lhre Aufgaben:

e Sie fuhren eigenverantwortlich komplexe Priifungen insbesondere in den Themenfeldern
Risikomanagement sowie Geldwasche und Betrugspravention durch.

e Sie analysieren selbststandig Prozesse, beurteilen die Einhaltung interner und externer
Vorgaben und identifizieren Risiken sowie Optimierungspotenziale.

e Sie erstellen pragnante Priifungsberichte, stimmen |l6sungsorientierte
Handlungsempfehlungen ab und iberwachen die MaRnahmenumsetzung.

e Sie arbeiten sich schnell und selbststandig in neue Themenbereiche ein und treten als
kompetenter Revisor gegeniber internen Kompetenztragern und externen Prifern auf.

e Sie begleiten Projekte als aktiver Berater, fachlicher Ansprechpartner sowie Impulsgeber fir
Optimierungsprozesse.

lhr Anforderungsprofil:

e Sje verfugen Uber eine abgeschlossene Bank-/Sparkassenausbildung und haben sich
betriebswirtschaftlich weiterqualifiziert (Sparkassen-, Bankbetriebswirt, Studium).

e Sie haben Erfahrungen und Kenntnisse in den Schwerpunktthemenfeldern.

e Sie besitzen die Motivation, sich in gesetzliche und aufsichtsrechtliche Anforderungen,
betriebliche Prozesse und betriebswirtschaftliche Zusammenhange einzuarbeiten und diese
risikoorientiert zu prifen.

e Sie haben eine sehr schnelle Auffassungsgabe, eine hohe analytische Kompetenz, die Fahigkeit
zur Entwicklung von Problemlésungsstrategien und einen Blick fiir das Wesentliche.

e Sie arbeiten selbststandig und strukturiert, I6sungsorientiert sowie verantwortungsbewusst
und kénnen sich - verbal und schriftlich - sehr gut ausdriicken.
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Unsere Standards:

* Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe in einem motivierten Team.

* Ein attraktives Vergltungspaket mit allen Vorziigen des TV6D-Sparkassen.

* Mobiles Arbeiten.

* 32 Tage Urlaub.

* Fahrrad-Leasing.

* Firmenfitness: Finanzielle Unterstiitzung im Rahmen des betrieblichen
Gesundheitsmanagements.

* Finanziell gefordertes Job-Ticket.

* Individuelle Personalentwicklung.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns bis zum 19.04.2024 Uber lhre Bewerbungsunterlagen mit Angabe I|hrer

Gehaltsvorstellung und dem moglichen Eintrittstermin. Bitte lassen Sie uns Ihre Bewerbung tber
unsere Homepage www.spk-goettingen.de online zukommen.

lhre Ansprechpartner:

e Frank Nieland, Bereichsleitung Revision
Telefon: 0551/405-2221

e Frank-Torre Oldenburg, Abteilung Personalmanagement
Telefon: 0551/405-3351


http://www.spk-goettingen.de/

