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Architekten Ingenieure 

Du hast Lust Teil unseres Teams zu werden? 
Dann schicke uns Deine Bewerbung an: bewerbung.ai@rse.plus 
Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen. 

Du hast Lust uns in der Personalgewinnung und -entwicklung unserer Architekten, 
Ingenieure und Bauzeichner zu unterstützen und die Leistungen unserer Teams adäquat 
und zeitgemäß auf unterschiedlichen Medien zu präsentieren? Wir suchen Dich als:  

Referent für Personalwesen und 
Unternehmenskommunikation (m/w/d)  

Wir sind RSE+ Architekten Ingenieure:  
100 interdisziplinäre Kolleg:innen.  
50 Jahre erfolgreiche Projekte.  
3 Standorte: Göttingen, Kassel, Stuttgart.  
Namhafte Kunden.  

Deine Verantwortung im Bereich Personal 
– Vom Recruiting bis zur Einstellung inkl. Vertragserstellung und Onboardingprozess 
– Plane unsere Personalentwicklung mit externen Schulungen, Organisation und Durchführen von internen 

Schulungen aus den Bereichen Qualitätssicherung, Arbeitssicherheit, Datenschutz 
– Verwalte und Pflege unsere Personaldaten inkl. Zeiterfassung und Abwesenheitsplanung, erstelle Berichte und 

Auswertungen im HR-Bereich und kommuniziere mit dem externen Lohn- und Steuerbüro 
– Sei unser administrativer Ansprechpartner für alle Personalfragen unseres Teams und unterstütze die 

Geschäftsführung in der Bearbeitung der arbeits- und sozialversicherungsrechtlichen Fragen  

Deine Verantwortung im Bereich Unternehmenskommunikation 
– Gestalte unsere Anzeigen, Werbemittel und Unternehmenspräsentationen grafisch und textlich 
– Erstelle und pflege die Inhalte unserer Website und der Social Media Auftritte 
– Baue mit uns das Intranet auf Basis Sharepoint aus und implementiere die Inhalte zu Organisation und Projekten 
– Erstelle für uns eine Bild- und Pressedatenbank zur agilen medialen Verwendung 

Unser Wunsch 
– Abgeschlossenes Studium (auch Bachelor) oder kaufmännische Berufsausbildung mit Schwerpunkten im Bereich 

HR, Personal, Kommunikation, Marketing, Architektur oder Design oder vergleichbar 
– Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise sowie ein hohes Maß an Eigeninitiative und Agilität 
– Sicheres Auftreten mit verhandlungssicheren Deutschkenntnissen  
– Belastbarkeit und Reisebereitschaft zu unseren Bürostandorten  
– Teamgeist sowie engagierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise runden Dein Profil ab.   

Unser Angebot 
Bei RSE+ erwartet Dich ein agiles, interdisziplinäres Team. Begleite uns standortunabhängig im Bereich Personal 
und Unternehmenskommunikation mit dem Ziel weiterhin leistungsstark und attraktiv den Entwicklungen des 
Marktes und den persönlichen Entwicklungen unsere Teammitglieder gewachsen zu sein. Kommuniziere unsere 
Leistung, Kompetenzen und Leidenschaften auf bestehenden und neuen medialen Pfaden. Trage mit Deiner 
Persönlichkeit und Tätigkeit zur Stärkung der Identifikation mit uns bei. Ein motiviertes und lebendiges Team wartet 
auf dich, um sich mit Dir zu entwickeln! 


