
 

 

 

 

 

 

 

Wir bieten Ihnen im Bereich „Umwelt- und Naturschutz“ eine Stelle als 

Fachingenieur*in (m/w/d) 
in Vollzeit unbefristet nach Entgeltgruppe 10 TVöD-VKA 

 

Ihr Aufgabenbereich: 

• Vollzug der Eingriffsregelung; Bewertung von Eingriffen in Natur- und Landschaft 
und der daraus resultierenden Kompensationserfordernisse und -maßnahmen 

• Beurteilung der Verträglichkeit und Unzulässigkeit von Plänen und Projekten in 
Natura 2000-Gebieten 

• Erarbeitung von Stellungnahmen zu Vorhaben in Schutzgebieten und im Rahmen 
des gesetzlichen Biotopschutzes 

• Naturschutzfachliche Beurteilung von Befreiungsanträgen- und Ausnahmeanträgen 

nach BNatSchG und NNatSchG für Landschafts- und Naturschutzgebiete 

• Mitwirkung bei Schutz-, Pflege- und Sicherung von Naturdenkmalen 

• Wahrnehmung von weitere Aufgaben nach Vereinbarung 

 

Ihre fachlichen und persönlichen Kompetenzen: 

• Abgeschlossenes Studium (Bachelor/Master) in Landschaftsökologie, Naturschutz, 
Landschaftsplanung, Forstwirtschaft, Geographie oder vergleichbares Studium  

• Überdurchschnittliches Engagement für das Thema Naturschutz und den Willen 
Entwicklungsprozesse aktiv mitzugestalten 

• Gute Kenntnis von Flora und Fauna insbesondere im Bereich von Grünland- und 
Waldlebensraumtypen 

• Sicherheit und Wissen im Bereich einschlägiger Vorschriften des europäischen und 

nationalen Naturschutzrechts 

• Fachlich kompetentes, querschnittsorientiertes und vernetztes sowie analytisches 
Denken im Hinblick auf die Bewältigung der gestellten Aufgaben 

• Gute Ausdrucksweise in Schrift und Wort 

• Sicheres Auftreten im Rahmen der Öffentlichkeitsarbeit  

• Gültige Fahrerlaubnis Klasse B und die Bereitschaft, für Außendienstzwecke den 
eigenen Pkw einzusetzen 

• Anwendungssichere EDV-Kenntnisse (MS Office und ArcGIS) werden 
vorausgesetzt 

 

Wir bieten Ihnen: 

• Eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeit  

• Attraktive Vergütung nach Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrages für den öffentlichen 
Dienst (TVöD VKA) mit zusätzlicher Altersvorsorge über die Versorgungsanstalt des 

Bundes und der Länder (VBL) vorbehaltlich einer Neubewertung der Stelle nach 
Entgeltgruppe 11 TVöD VKA 



• Fortbildungsmöglichkeiten zur Weiterentwicklung Ihrer fachlichen und persönlichen 

Kompetenzen 

• Flexible Arbeitszeiten incl. Gleitzeit, mobiles Arbeiten und Homeoffice 

• (E)-Bike-Leasing 

• Grundsätzliches Angebot von Kita-Plätzen (Betriebskindertagesstätte) 

• Die Stelle ist teilzeitgeeignet, wenn eine Besetzung in Vollzeit gewährleistet ist 
 

Der Landkreis Holzminden liegt im landschaftlich reizvollen Weserbergland mit hohem 
Freizeit- und Wohnwert. Kinderbetreuungseinrichtungen und alle weiterführenden 

Schulen sind vorhanden. 
 

Wir sind an einer ausgeglichenen Geschlechterquote interessiert, daher werden bei 
gleicher Eignung und Qualifikation Bewerberinnen bevorzugt. Schwerbehinderte 
werden bei gleicher Eignung ebenfalls bevorzugt berücksichtigt. 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 18. Februar 2024 auf unserer Karriereseite 
(www.team-lk-hol.de). Bitte bewerben Sie sich ausschließlich über unser Online-
Bewerbungsportal. 
 

Die Bewerbungsgespräche sind für den 08. März 2024 vorgesehen. 
 
Bei Fragen: 

Herr Schwekendiek, Bereichsleitung Umwelt- und Naturschutz, Tel. 05531 707 301, E-
Mail: naturschutz@landkreis-holzminden.de oder Frau Freter, Bereich Personal, Tel. 

05531 707 232, E-Mail: personal@landkreis-holzminden.de. 
 

Ihre Unterlagen werden nach Verfahrensabschluss datenschutzgerecht gelöscht. 
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