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S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g   
                                                

Bei der Stadt Bad Gandersheim, staatlich anerkanntes Heilbad im Landkreis Northeim, ist zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle als 
 

  Sachbearbeitung (m/w/d) in der Bauverwaltung 
   Besoldungsgruppe A 10 NBesG bzw. Entgeltgruppe 9c TVöD 

 

zu besetzen.  

 

Zu den wesentlichen Aufgabenschwerpunkten gehören insbesondere: 
 

 Sachbearbeitende Tätigkeiten im Bereich des Hochwasserschutzes, u.a. Vorbereitung 

und Abwicklung der Maßnahmen, Abwicklung von Fördermitteln, Angelegenheiten der 

Gewässerunterhaltungsverbände sowie Vorbereitung und Abwicklung der Sitzungen 

des Hochwasserschutzausschusses 

 Durchführung und Abwicklung von Wasserrechtsverfahren für öffentliche Gewässer 

 Betriebsleitung des Regenrückhaltebeckens Seboldshausen 

 Verwaltung des Stadtwaldes und Bearbeitung des Projekts über Baumpatenschaften im 

Stadtgebiet 

 Bearbeitung von Angelegenheiten der allgemeinen Friedhofsverwaltung, u.a. Organisa-

tion der jahreszeitlichen Wasser- und Stromversorgung, Beschaffung von Anlagever-

mögen für die Friedhöfe unter Berücksichtigung vergaberechtlicher Vorschriften, sowie 

konzeptionelle und gestalterische Aufgaben im Bereich der Friedhöfe z.B. die Vorberei-

tung und Umsetzung von neuen Grabarten auf den städtischen Friedhöfen 

 Unterstützung bei der Durchführung von Baumkontrollen sowie ggf. Bearbeitung von 

Rechtsstreitigkeiten 

 Betriebsleitung städtischer Badeanstalten, aktuell des Sole- und Naturfreibades, u.a. 

Leitung, Personalführung, konzeptionelle Tätigkeiten sowie die Haushaltsplanung und -

ausführung  

 

Eine Änderung der Aufgabenbereiche und Zuständigkeiten bleiben vorbehalten. 

 

Ihr Profil: 
 

 Eine erfolgreich abgeschlossenes Studium mit der Laufbahnbefähigung für die Lauf-

bahngruppe 2, erstes Einstiegsamt, Fachrichtung Allgemeine Dienste (ehem. Laufbahn 

des gehobenen allgemeinen Verwaltungsdienstes) durch den Abschluss als Diplom-Ver-

waltungswirt/in (FH) oder Diplom-Verwaltungsbetriebswirt/in (FH) bzw. Bachelor of 

Arts oder alternativ 

 Eine erfolgreich abgeschlossene Qualifikation durch einen abgeschlossenen Angestell-

tenlehrgang II / II. Prüfung oder alternativ 

 Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium als Bachelor (m/w/d) der Fachrichtung Land-

schafts- und Freiraumplanung, Landschaftsarchitektur, Landschaftsbau- und Manage-

ment oder vergleichbare jeweils mit betriebswirtschaftlichen Kenntnissen 

 Ergänzt durch mindestens gute Beurteilungen der bisherigen Tätigkeit/en   

 Fahrerlaubnis der Klasse B mit der Bereitschaft den privaten PKW dienstlich zu nutzen 

 

Wünschenswert: 
 

 Fachkenntnisse und Erfahrungen im Aufgabengebiet 

 Sichere Anwendung der Standardsoftware-Programme 

 Loyalität, Diskretion sowie wirtschaftliches Denken 
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 Eigeninitiative, hohe Leistungsbereitschaft und selbstständige Arbeitsweise 

 Engagierte, zuverlässige und aufgeschlossene Persönlichkeit mit einem sicheren und 

selbstbewussten Auftreten 

 Belastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit 

 Einsatz auch über die festgelegte Dienstzeit hinaus etwa zur Teilnahme an Sitzungen 

 

Wir bieten: 
 

 Eine unbefristete Vollzeitstelle (40 bzw. 39 Stunden/Woche) zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt 

 Ein verantwortungsvolles und interessantes Aufgabengebiet 

 Arbeitsplatzbezogene Fortbildungen 

 Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes wie z. B. eine Jahressonderzahlung, ein  

Leistungsentgelt, gleitende Arbeitszeit, eine Betriebliche Altersversorgung u.v.m. 

 Besoldung der Besoldungsgruppe A 10 NBesG oder Entgeltgruppe EG 9c TVöD 

 

Sonstige Hinweise 
 

Der Arbeitsplatz ist grundsätzlich teilzeitgeeignet, aber insgesamt in Vollzeit zu besetzten. 

Die Stadt Bad Gandersheim strebt in allen Bereichen und Positionen an, eine Unterrepräsentanz 

i. S. des Niedersächsischen Gleichberechtigungsgesetzes abzubauen. Bewerbungen von 

Männern sind daher erwünscht.   

Schwerbehinderten und schwerbehinderten Menschen gleichgestellte Bewerber/innen werden 

im Rahmen des gesetzlich Zulässigen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Mit der Eingabe der Bewerbung erklären Sie sich gleichzeitig einverstanden, dass vorüberge-

hend erforderliche Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens entsprechend der DSGVO  

gespeichert werden. 

 

Bei Interesse senden Sie Ihre aussagefähige Bewerbung mit den entsprechenden Nachweisen 

(ohne Mappe) bitte bis zum 11. Februar 2024 an die  

 

Stadt Bad Gandersheim, Personalverwaltung,  

Markt 10, 37581 Bad Gandersheim 

oder als pdf-Dokument an: 

bewerbungen.stadt@bad-gandersheim.de 

 

Bad Gandersheim verfügt über eine große Angebotsvielfalt rund um Kultur, Geschichte,  

Gesundheit, Wellness und Gastlichkeit. Überregional bekannt ist der Gesundheitsstandort Bad 

Gandersheim durch die in den Sommermonaten jährlich stattfindenden Gandersheimer Dom-

festspiele.  

 

Falls eine spätere Rücksendung der Bewerbungsunterlagen gewünscht wird, ist ein entspre-

chend großer und frankierter Rückumschlag beizufügen. Soweit Sie Ihrer Bewerbung keinen 

entsprechenden Rückumschlag beifügen, wird unsererseits davon ausgegangen, dass Sie auf 

eine Rückgabe Ihrer Unterlagen verzichten. Ihre Bewerbungen werden nach Abschluss des Be-

werbungsverfahrens datenschutzgerecht vernichtet. 

 

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass die Stadt Bad Gandersheim Kosten, die Ihnen im  

Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, nicht erstattet.  

 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Bastian, Tel. 05382/73-120, gern zur Verfügung. 

 


