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In unserem Fachbereich 4 Jugend und Familie ist im Fachdienst 4.4 - Sozialer Dienst – 
die Stelle der 
 

Leitung Sozialer Dienst (m/w/d) 
 
an den Dienstorten Eschwege und Witzenhausen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit 
unbefristet zu besetzen. 
                  

 Kernaufgaben: 
 Leitung des Fachgebietes Allgemeiner Sozialer Dienst an den Dienstorten Eschwege und 

Witzenhausen 
 Steuerung und Verantwortung der Aufgabenwahrnehmung  
 Leitung der pädagogischen Fachkonferenzen in Eschwege und Witzenhausen 
 Wahrnehmung des Kinderschutzes 
 Mitarbeit bei der Weiterentwicklung der Leistungsangebote und des Projektes 

Sozialraumorientierung 
 Mitarbeit in Fachausschüssen und Gremien auf örtlicher und überörtlicher Ebene 
 Haushalts- und Produktverantwortung 
 Mitarbeiterführung  

 
      Anforderungsprofil: 

 abgeschlossenes Studium (Diplom oder Bachelor) der Sozialpädagogik oder Sozialen Arbeit 
oder abgeschlossenes Studium der Diplompädagogik, Erziehungswissenschaften oder 
Kindheitspädagogik und mit gleichwertigen Fähigkeiten und entsprechenden Erfahrungen 
oder sonstige Bewerber (m/w/d) mit gleichwertigen Fähigkeiten und entsprechenden 
Erfahrungen 

 Kenntnisse und Erfahrungen im Allgemeinen Sozialen Dienst oder einer vergleichbaren Tätigkeit 
 Sozialkompetenz, wünschenswert sind Erfahrungen in der Personalführung 
 Gute mündliche und schriftliche Kommunikationsfähigkeit 
 strukturierte und selbstständige Arbeitsweise, hohes Maß an Eigeninitiative und 

Einfühlungsvermögen 
 hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Engagement, Belastbarkeit, Flexibilität und 

Durchsetzungsvermögen 
 Pkw-Führerschein, eigener Pkw und die Bereitschaft, diesen für Dienstfahrten einzusetzen 

 

        Wir bieten: 

 eine herausfordernde, vielseitige, selbständige und verantwortungsvolle Aufgabe 
 regelmäßige Supervision, Fortbildungsmöglichkeiten 
 arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen und betriebliches Gesundheitsmanagement 
 Möglichkeit der Entgeltumwandlung für betriebliche Altersvorsorge und Fahrradleasing 

 flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten sowie Telearbeit, ausgerichtet nach den Belangen der 

Aufgaben  

 Eingruppierung in Entgeltgruppe S 17 nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) 

sowie die üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 

 

 Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei 
 gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.       
   

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen in Kopie und ohne Klarsichthüllen, Hefter oder Ähnlichem 
sind bis spätestens zum 30. April 2024 (Datum des Eingangs) zu richten an: 

 
Werra-Meißner-Kreis, Der Kreisausschuss 

Fachdienst 1.1 - Personalorganisation und -service -  
Schlossplatz 1 und 9, 37269 Eschwege 

oder bewerbung@werra-meissner-kreis.de 
    

 Auskünfte zum Bewerbungsverfahren und zu der zu besetzenden Stelle erteilen im Fachdienst 1.1  

- Personalorganisation und -service - Herr Kirschner (Tel: 05651/302-1199), Frau Heß (Tel: 05651/302-

1125) oder Frau Schlarbaum (Tel: 05651/302-1197). Für aufgabenbezogene Rückfragen steht im 

Fachbereich 4 – Jugend und Familie - Frau Bevern-Kümmel (Tel: 05651/302-1401) zur Verfügung. 
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