LANDKREIS GOTTINGEN

In der Kreisverwaltung Gottingen ist im Fachbereich Gebaudemanagement -
Fachdienst Gebaudebetrieb - zum ndchstmdglichen Zeitpunkt eine Vollzeitstelle als
Hausmeister*in mit Springerfunktion (m/w/d) zu besetzen.

Die Vergiitung erfolgt nach Entgeltgruppe 5 TVOD. Die Eingruppierung ist abhangig
von der Erflllung der persénlichen Voraussetzungen. Die Zahlung einer
personlichen Zulage gem. § 14 TV6D bleibt vorbehalten.

Die Stellenbesetzung erfolgt zunachst im Rahmen der Vorbemerkungen zum
Stellenplan befristet fiir die Dauer eines Jahres. Nach Schaffung der
stellenplanrechtlichen Voraussetzungen und bei einer entsprechenden Bewahrung
des/der kiinftigen Stelleninhaber*in ist eine unbefristete Weiterbeschaftigung
vorgesehen.

Der Dienstort ist Gottingen.

Der Einsatz erfolgt insbesondere in den Dienstgebduden Kreishaus Gottingen und
Gothaer Platz und ggf. Schwimmbad Adelebsen im Rahmen der Technikbetreuung
sowie auch als Springer*in im gesamten Landkreisgebiet (z. B. Bad Lauterberg, Bad
Sachsa, Duderstadt, Hann. Miinden, Osterode am Harz).

Der/die kiinftige Stelleninhaber*in arbeitet im Kreishaus Gottingen im Team mit
drei weiteren Hausmeister*innen bzw. in den anderen Liegenschaften des
Landkreises Gottingen. Die tagliche Arbeitszeit wird im Kreishaus Gottingen zeitlich
versetzt innerhalb eines Arbeitszeitrahmens von 06:00 Uhr bis 19:30 Uhr (freitags
bis 18:30 Uhr) im Dreischichtbetrieb abgeleistet. Die Spatschicht hat an den
Samstags- und Sonntagsdiensten (ca. 2 Stunden) freie Zeiteinteilung. Ansonsten
richtet sich der Einsatz nach den jeweiligen Offnungszeiten der anderen
Liegenschaften. Die vier Hausmeister*innen sind Fiihrungskrafte fir 10
Reinigungskrafte im Kreishaus Gottingen.

Wesentlicher Aufgabenbereich:

o Allgemeine Kontrolle bzw. Sicherung der AuBenanlagen, Gebdude und
gebdudetechnischen Anlagen

e Uberwachung von Firmenleistungen

o Durchfiihrung von Kleinreparaturen und regelmaRigen Umziigen

o Pflege der AuRenanlagen mit Winterdienst

e Lagerverwaltung

e Kontrolle und Einsatzplanung des Reinigungsteams sowie Ausgabe der
Hygieneartikel bzw. Ansprechpartner*in bei Fremdreinigung

e Durchfiihrung von SchlielR- und Kontrolldiensten, Beflaggung (ggf. auch in den
Abendstunden sowie an Wochenenden / Feiertagen)

Anforderungsprofil: Landkreis Gottingen
e Erfolgreich abgeschlossene gewerblich - technische Berufsausbildung, Reinhiuser LandstraRe 4
beispielweise Elektroniker*in Fachrichtung Energie und Gebdudetechnik 37083 Gottingen
(ehemals Elektroinstallateur) oder Anlagemechaniker*in fiir Sanitar-, Heizungs-
und Klimatechnik (ehemals Gas-Wasser-Installateur) www.landkreisgoettingen.de

e Erfahrungen im Hausmeisterdienst sind von Vorteil
e Vielfaltige handwerkliche Fahigkeiten sowie Teamfahigkeit, Einsatzbereitschaft
und Flexibilitat



o Selbststdandiges und motiviertes Arbeiten einschlieflich der Fahigkeit zur eigenstandigen Organisation
des Arbeitsplatzes

e Sicheres Auftreten sowie Uberzeugungs- und Durchsetzungsvermogen

e Korperliche Belastbarkeit

e Gute miindliche Ausdrucksweise, Fahigkeit und Bereitschaft zur Kommunikation

o Der Nachweis eines vollstandigen Impfschutzes oder einer Immunitat gegen Masern wird bei
Bewerber*innen, die nach dem 31. Dezember 1970 geboren sind, erwartet (§ 20 Abs. 8 S. 1 Nr. 3
Infektionsschutzgesetz).

Die Fahrerlaubnis der Klasse B sowie bei Bedarf der Einsatz eines privaten Kraftfahrzeuges gegen finanzielle
Erstattung sind erforderlich.

Auf diesem Arbeitsplatz kdnnen Sie grundsatzlich in Vollzeit und Teilzeit arbeiten. Bitte geben Sie bei Ihrer
Bewerbung den gewtlinschten Stundenumfang an.

Der Landkreis Goéttingen strebt an, dass sich die Vielfalt der Bevolkerung auch in der Verwaltung abbildet.
Wir erkennen damit Vielfalt als Teil unserer Unternehmenskultur an. Unabhangig von kultureller und
sozialer Herkunft, Alter, Geschlecht, Religion, Weltanschauung oder sexueller Orientierung und Identitat
oder Behinderung heiRen wir alle Bewerber*innen, die uns voranbringen wollen, willkommen. Daflir
stehen wir mit unserer Unterschrift unter der Charta der Vielfalt ein. Menschen mit Behinderungen werden
bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt berticksichtigt.

Fiir das Auswahlverfahren ist es hilfreich, wenn Sie den Grund bzw. die Griinde fiir Ihre Bewerbung
angeben und lhre personliche Befahigung mit Blick auf das Anforderungsprofil der Stelle erlautern.

Die Kreisverwaltung Gottingen arbeitet mit Interamt, dem Stellenportal fiir den 6ffentlichen Dienst.
Onlinebewerbungen sind ausdricklich erwiinscht. Von Bewerbungen per Post oder per E-Mail bitten wir
abzusehen. Bewerbungen, die auf dem Postweg bei uns eingehen, werden nach Abschluss des Verfahrens
aufgrund des Verwaltungsaufwands nicht zuriickgeschickt.

Bitte senden Sie |Ihre aussagekraftige Bewerbung daher bis zum 07.04.2024 online (iber Interamt an den
Landkreis Gottingen.

Die Auswahlgesprache werden voraussichtlich in der 17. Kalenderwoche stattfinden. Zu dem genauen
Termin erhalten die Bewerber*innen eine gesonderte Auskunft.

Nahere Auskiinfte zu den wahrzunehmenden Aufgaben kénnen durch Herrn Blumrich (Telefon: 0551 525-
2513) erteilt werden.

Flr Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen Frau Schneemann (Telefon: 0551 525-2812) zur
Verflgung.



